E E Supporting Professionals. Igniting Learning.

C e Sb a Appuyer les professionnels. Susciter I'apprentissage.

Apprentissage professionnel en cours d'emploi pour les directions d’école,
les directions adjointes et les surintendantes et surintendants qui débutent
dans le domaine de I'éducation des adultes et I'éducation permanente

7 novembre 2018
Hilton DoubleTree
Salle Shanghai
108, rue Chestnut, Toronto

Programme
8h00 Petit-déjeuner et inscription
8h 30 Accueil, présentations et mot d’ouverture

L’éducation des adultes commence en milieu communautaire
Bernadette Beaupre | Directrice générale de CESBA
Yvonne Ferrer | Ministre des Services a I'enfance et des Services sociaux et communautaires

Animateur principal : Ed Stavnitzky, DSB of Niagara
8 h45 Apergu et objectifs des discussions sur la formation en cours d’emploi, des débats en salle

et en table ronde

Présentation des programmes d'éducation des adultes et d'éducation permanente et des
apprenants

10 h 00 Pause-santé

10 h 20 Considérations relatives a la planification dans le contexte des activités, du financement et des
exigences en matiere de rapports du ministére

11 h45 Déjeuner

12 h 30 Conception de programmes axés sur les adultes - Données probantes. Innovation. Succes.

13 h45  Pause-santé

14 h 00 Comment obtenir des résultats en tant qu'administratrice/administrateur de I'éducation des adultes
Mentorat autoréglementé

15h 00 Levée de séance

Merci d’avoir participé aux discussions d'aujourd’hui. Bon voyage de retour chez vous!

Ebauche (sujet 8 modification)
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